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認定看護師も活躍中！ 

高松病院では現在８名の認定看護

師がおり、それぞれの分野で活躍

しています。 

資格取得のためのキャリアアップ

体制も整っています。 

国家公務員共済組合連合会 
ＫＫＲ高松病院 
 

〒760-0018 高松市天神前4番18号 
TEL 087-861-3261     FAX 087-835-0793 

ＨＰ  http:/ /www.kkr-ta-hp.gr.jp/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  

 

◆高松病院の理念 
職員が地域のために働きたい  働いてよかった 

地域の患者さんがかかりたい  かかってよかった 

といえる医療をめざしております 

◆看護部の理念 
患者さんへの思いやりの心を持ち、地域の人々に信頼される看護を提供します 

 
ＫＫＲ高松病院では、中規模病院の良さを生かし、風通しのよい環境で、医師、看護師、薬剤師、臨

床検査技師、理学療法士等、院内が一丸となって日々業務に当たっています。 

新人の教育は、プリセプターだけでなく、部署全体で新人を育てていく環境ができています。 

新人一人ひとりにあった教育を心掛け、小さな木が大きな木になるまで全員で見守っていきます。 

私達と一緒に、患者さんの笑顔を増やすお仕事をしましょう。 

 
◆現在、病院見学は控えさせていただいておりますが、ご要望の方へは資料を送付させていただいて

おります。代表電話(087-861-3261)まで連絡をお願い致します。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

設立年月：1951年6月 

病床数：133床（一般病床） 46床（地域包括ケア病床） 

診療科目：内科、呼吸器内科、消化器内科、循環器内科、

糖尿病内分泌内科、腎臓内科、外科、呼吸器外科、消

化器外科、泌尿器科、神経内科、麻酔科、眼科、人間ﾄﾞ

ｯｸ、一般検診 

職員数（看護職員数）：361名（171名） 

看護方式：PNS,固定ﾁｰﾑﾅｰｼﾝｸ  ゙

看護体制：一般病棟入院基本料(7：1) 

       地域包括ケア病棟(13：1) 

 

 

看護部 氏部 勢子    Ｔ Ｅ Ｌ ：087-861-3261 

 

 

募集職種：看護師 若干名 

応募資格：有資格者、所得見込者 

勤務体制：変則2交代制 

給与例（新卒者 2020年4月実績/単位：円） 

職 種 基本給 ※主要手当 合計 

看護師(大学卒) 216,100 39,760 255,860 

看護師（3年卒） 206,800 39,760 246,560 

看護師（2年卒） 197,800 39,760 237,560 

※主要手当 夜勤手当4回 

昇 給：年1回          賞 与：年2回 

諸手当：交通費、通勤手当、住宅手当、付与手当、 

看護師特別調整手当 

休日・休暇：完全週休2日制 

研修支援制度：キャリアアップのための研修、長期派遣研修支援 

施設概要 

お問い合わせ先  

募集要項 

施設紹介 

高松まつり（令和元年） 

新人研修 


