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                   新採用者の皆様の困ったに対応致します！ あなたのペースを大切にします。 

１、新採用教育 

全職員の新採用が一同に会して 

５日間全体研修を受けます。 

新しい職場で不安を持ってる 

皆さんの心の支えになり、友情が 

育まれます 

 

２、現任教育体制 

看護部では、自己啓発ができる環境を整備しました。 

 1、日本看護協会、クリニカルラダーを導入し、看護実践能力の向上をめざします。 

 2、院内・院外研修計画を提示し１年間の自己計画を 立案します。 

 3、e-ランニング研修の年間計画を提示し、ラダーのレベル別必須項目を加味した聴講スケジュールを 

自己決定します。 

   ビジュアルナーシングメソッド採用により、看護技術を新人さんが動画を見ながら学べます。 

３、あなたの取りたい資格を全面支援！！ 

キャリアアップ研修・看護管理者研修・各学会参加・看護研究発表に係る参加費・交通費等の諸経費（全国自治体病院

学会・全国、香川県国保地域医療学会・看護学会他）＊教育に係る経費を病院が補助します！ 

 
 

設立年月：2016年4月 

病床数：234床 

診療科目：内科、小児科、外科、整形外科、脳神経外科 

皮膚科、泌尿器科、産婦人科、耳鼻咽喉科、人工透析 

科、放射線科、リハビリテーション科 

職員数（看護職員数）：246名（118名） 

看護方式：固定チームナーシング 

看護体制：入院基本料（10：1） 

 
 

 

担 当 ：人事・秘書課 

Ｔ Ｅ Ｌ ：0879-75-1214 
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随時受け付けています。 

 

募集職種： 助産師1名、看護師・准看護師15名、 

応募資格： 有資格者、取得見込み 

勤務体制： 2交代制 

給与例（新卒者 2020年4月実績/単位：円） 

職 種 基本給 ※主要手当 合計 

助産師 206,300 60,000位 266,300位 

看護師 194,200～ 50,000位 244,200～ 

准看護師 158,400～ 50,000位 208,400～ 

※主要手当  分娩手当１回5,000円、 

夜勤手当1回10,000円待機手当 １晩1,000円、 

夜勤専従：夜勤専従手当10,000円（7回以上15,000円） 

昇 給：1回/年       賞 与：2回/年（4.2カ月） 

諸手当：通勤手当、住宅手当、扶養手当、超過勤務手当等 

休日・休暇：週休・年次有給休暇、特別休暇、結婚休暇等 

研修支援制度：新採用教育体制整備、資格取得支援等 

そ の他：市町村職員共済、病児・病後児保育室完備、職員会 

施設概要 

お問い合わせ先  

募集要項 

施設紹介 

施設見学会，インターンシップ等 


