
高松市立みんなの病院 
 

〒76１-8538 高松市仏生山町甲847番地１ 

TEL 087-813-7171     FAX 087-813-6366 

ＨＰ  http//www.takamatu-municipal-hospital.jp   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 
 

設立年月：明治26年4月 

病 床 数：305床 

診療科目：25診療科 

内科、呼吸器内科、消化器内科、循環器内科、外科、

呼吸器外科、脳神経外科、整形外科、精神科、形成

外科、眼科、耳鼻科、皮膚科、産婦人科 等  

職員数（看護職員数）：437名（284名） 

看護方式：PNS看護方式 

看護体制：入院基本料（7：1） 

 
 

 

担 当 ：総務課 塩見 

Ｔ Ｅ Ｌ ：087-813-7171 

E-ｍａｉｌ：byoinshomu＠city.takamatsu.lg.jp 

 
 

要問合せ 
 

 

 

募集職種 助産師．看護師 

応募資格 有資格者．2022年度資格取得見込み者  

勤務体制 3交代制  

給与例（新卒者2020年4月実績/単位：円） 

職 種 基本給 ※主要手当 合計 

助産師(大学) 235.320 56.434 310.649 

看護師（大学） 235.320 56.434 310.649 

看護師 

(3年課程新卒） 
222.706 32.907 294.941 

※主要手当 時間外勤務手当、休日勤務手当、夜間勤務手当  

昇 給：1回/年    賞与：期末金面手当（2回/年） 

諸 手 当：住居手当、通勤手当、扶養手当 

休日・休暇：年次有給休暇、夏季休暇 

研修支援制度：キヤリアラダーレベルⅠ～Ⅴ．プリセプター制度 

資格取得支援．学会参加支援 等あり 

そ の 他 : 院内保育所あり 

 

施設概要 

お問い合わせ先  

募集要項 

施設紹介 

施設見学会，インターンシップ等 

・新採用時研修は充実しており、技術面のサポートを行います。 

・入職後ローテション研修を実施し、外科系・内科系の病棟を経験し配属希望調査後に 

部署配置を行います。 

・新人担当専任看護師を配置しています。 

・メンタルサポート室を開設して、職場の悩みも気軽に相談できます。 

・認定看護師・専門士などの資格取得を支援します。                       

・夏季休暇は、７日間取得できます。 

・育児休暇は、３年間取得できます。希望者は、育児時間も申請できます。 

・男性職員(パパ)も、育児休暇・育児時間 を取得できます。 

・病院職員のために、院内保育所を設置しています。 

高松市立病院理念 

『生きる力を応援します』 

院内保育所『どんぐり』 
新人研修 

ＰＮＳでまず挨拶 

看護局の理念 

患者の立場にたち、心のこもった看護を提供します 


