
 

２）新人助産師対象 

(1)目  的：新人看護職員が基本的な臨床実践能力を獲得するための研修を実施することにより、 

看護の質の向上及び早期離職防止を図る。  

(2)目  標：新人助産師の一人ひとりが 

① 香川県内で楽しく生き生きと働き続けられる仲間づくりができる。 

② 主体的な姿勢で臨み、知識や技術を確かなものとする。 

③ 自身の助産実践能力を発展させる為に、めざす助産師像や助産師観を明確にすることが

できる。 

 (3)対  象：免許取得後初めて就労する新人助産師 

 (4)参 加 費：無料 

 (5)申込期間：7 月 13 日（月)～7 月 31 日(金)  

(6)受講手続き: マナブルにて申し込む                                                                   

（非会員または会員登録申請中の方は、非会員としてマナブル登録後に申し込みください） 
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時間 
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1 回目 

9 月 19 日 

（土） 

13:00 

～ 

14:30 

助産師と倫理 1.5 

看護倫理の基本的な

考え方を理解し、周

産期における倫理的

課題について考える 

高松赤十字病院 

母性看護専門看護師 

増田 秋穂 

14:40 

～ 

15:40  

ワークショッ

プ１「助産師

のしごと」 

1.0 

助産師として働く中

で感じていること、

今不安に思っている

こと等について語

り、助産について考

える 

助産師職能委員 

キャリアサポート委員 

2 回目

2027 年 

1 月 16 日 

（土） 

 

13:00 

～ 

14:30  

 

新生児のフィ

ジカルアセス

メント 

 

 

1.5 

 

新生児期における観

察ポイント、起こり

やすい異常時の見分

け方や疾患などにつ

いて 

 

香川大学医学部附属病院 

新生児集中ケア認定  

看護師 

西条 順子 

 

 

14:40 

～ 

15:40  

 

 

ワークショッ

プ２「めざす

助産師像」 

 

 

1.0 

1）先輩助産師からの

メッセージ 

2）助産師 1 年目で直

面している思いにつ

いて語り、助産師と

してどうありたいか

考える 

 

助産師職能委員 

キャリアサポート委員 

 


